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 VERKSAMHETSPOLICY 
 
 
Flintab utvecklar, producerar, säljer och underhåller vägningssystem för industriell och offentlig 
verksamhet. Tillsammans skapar vi vinnande lösningar genom att leverera konkurrenskraft, kvalitet 
och samhällsnytta åt våra kunder. 
 
 
All påverkan på vår omvärld är alltid föremål för översyn, värdering och åtgärder. Målet med vårt 
verksamhetssystem är att kvalitet och miljöpåverkan på våra produkter och utförda tjänster 
överträffar kundens förväntningar. 

 
 
Vi uppnår detta genom: 
 

• att ha närvarande, engagerade, specialiserade och pålitliga medarbetare 

• att ha ett lättillgängligt och väldokumenterat verksamhetssystem där alla medarbetare är 
insatta i, och följer dess processer 

• att tillhandahålla marknadsledande helhetslösningar inom vägning och registrering med stark 
integrations- och anpassningsförmåga   

• att ha fokus på ett i huvudsak egenutvecklat produkterbjudande där nära kommunikation till 
marknadens intressenter leder vår utveckling 

• att verksamheten bedrivs i en god arbetsmiljö som, genom samråd och medverkan med 
medarbetare, säkerställer att hälsa och säkerhet alltid ges högst prioritet  

• att i vår företagskultur eftersträva lärande, utveckling och välbefinnande med stimulerande 
arbetsuppgifter under stort eget ansvar  

• att aktivt arbeta för en fossilfri resursanvändning 

• att försäkra oss om att vi följer nationella och internationella föreskrifter och uppfyller 
ackrediteringens krav samt andra bindande krav 

• att opartiskt utföra uppdrag inom kalibrering och kontroll  

• att kontinuerligt definiera och följa upp våra viktigaste kvalitets-, miljö- och arbetsmiljömål 
med syfte att ständigt förbättra verksamheten 

• att ställa kvalitets-, miljö-, och arbetsmiljökrav på våra leverantörer och samarbetspartners 
utifrån våra egna ambitioner och omgivningens krav  

• att aktivt identifiera problem och risker med syfte att genomföra långsiktiga åtgärder för att 
förebygga arbetsplatsolyckor, förorening och kvalitetsproblem 

 
 

Vårt varumärkeslöfte är att Vi Håller Vad Vi Lovar. 
 


